
logotipo institucional imagen jpg

No. Descripción de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

1 Concejo Municipal

Legislar y fiscalizar los procesos

administraivos y operativos asi com emitir

normativas y políticas cantonales, aprobar el

presupuesto anual con sus programas y

proyectos, a través de Ordenanzas y

Resoluciones

Normativas , e informes presentados 100% de cumplimiento

2 Alcalde

Administrar el GAD Municipal del cantón,

garantizando en adecuado cumplimiento de

la mision y vision institucional; así como de

sus Planes, Programas y Proyecto de una

manera  eficas y eficiente.

Agenda de actividades cumplida 100% de cumplimiento

3 Dirección de Planificación

Planificar, dirigir, controlar y evaluar los

planes Cantonales estartegicos, de desarrollo

y de Ordenamiento Territorial; a traves de la

utilizacion de instrumentos tecnicso con el

objetivo de impulsar el progreso sostenible

del cantón.

Cumplimiento de PAC y POA 60% de cumplimiento

4 Director/a de obras Publicas

Planificar, controlar y evaluar la ejecución de

obras o través de procesos técnicos que

garanticen calidad y transparencia de

lo gestión Municipal; a fin de contribuir al

cumplimiento de los objetivos

institucionales.   

Cumplimiento de PAC y POA 80% de cumplimiento

6
Coordinador/a    de la  Unidad de Transito

Ejecución de actividades de control y

cumplimiento de normas, reglamentos

ordenanzas y leyes de Tránsito,

inherentes a la Movilidad, Tránsito y

Transporte.

Cumplimiento de PAC y POA 10% de cumplimiento

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP 
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7
Coordinador/a de la Unidad Administrativa 

de Talento Humano 

Desarrollar, e implementar subsistemas de

reclutamiento de personal.
Cumplimiento de PAC y POA 80% de cumplimiento

8 Coordinador/a de Compras Publicas
Realizar los procesos de adquisiciones,

apegados a la normativa legal vigente.
Cumplimiento de PAC y POA 100% de cumplimiento

9
Coordinador/a de Promoción y 

Comunicación Social.

Consolidar y fortalecer la imagen del cantón y

la municiaplidad, asi como desarrollar y

mantener acciones de interrelacion entre el

municipio y la ciudadania.

Cumplimiento de PAC y POA 100% de cumplimiento

10

Coordinador/a    de la  Unidad de Gestión 

Ambiental

Desarrollar. coordinar y evaluar la ejecución

de planes de intervención y proyectos de

prevención y control ambiental; desarrollo

agroproductivo y pecuario mediante la

aplicación de instrumentos técnicos que

contribuyan a la gobernabilidad y

mejoramiento de la calidad de vida de

los habitantes del Cantón.

Cumplimiento de PAC y POA 68% de cumplimiento

11 Director/a Administrativa Financiera

Administrar controlar y evaluar la utilizacion

de los recursos economicos de la

Municipalidad, aplicando la normativa

relaconada y proporcinando información

financiera oportuna y veras que facilite la

toma de decisiones de las autoridades.

Cumplimiento de PAC y POA 75% de cumplimiento

12 Procurador/a Sindico/a

Asesorar, desarrollar, cotrolar y evaluar la

aplicación de procesos y proyectos

institucionales en materia juridica, para

facilitar la gestión de la Administracion

Municipal.

Cumlimiento de Agenda de Actividades 100% de cumplimiento

NO APLICA.

Debido a que, el Gobierno Autónomo

Municipal del cantón Sevilla de Oro no 

maneja el sistema de Gobierno por 

Resultados.

MENSUAL

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

30/10/2023

Diego Rodriguez Cevallos

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR)

NIVEL DE APOYO / ASESORÍA

(07) 228-0127  NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA direcciondeplanificacion@sevilladeoro.gob.ec

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL a):

DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN 
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